遵谭镇综合行政执法中队2022年度工作情况

    

     2022年来，我镇城镇化建设已加快了步伐，中队在全面管理的基础上，牢记建队宗旨，做到重点突出，以点带面，全方位加强执法管理工作，主要体现在：

     1.抓队伍建设，激发队员斗志。中队着力打造一支“学习型、作风型、思想型、战斗型”的城镇管理执法队伍，不断夯实队伍的规范化建设基础。

一是制定学习制度、上下班签到制度、执法队员考核细则，坚持考核与路段管理人员工作效率挂钩，增强为人民服务的意识，充分调动队员的工作热情；

二是做好融洽干群关系，面对面交流工作经验，及时掌握干群思想动态；

三是中队重整以来，管理落实十分规范。做到每月一次例会和每季度一次民主生活会，充分发挥民主管理中队，总结经验，开展批评与自我批评，不断完善中队工作管理，提高工作实效；

四是注重后备力量的培养。全队队员实行轮流带班上岗，形成职责分工明确，人人发挥特长，个个积极努力，使中队全面工作有了新的起色；

五是注重言行形象建设。实行统一着装上路，文明执法。

    2.抓镇容镇貌管理。除了有一个整洁的环境，还必须有一个优美良好、安全的秩序，按照全国文明城市和国家卫生城市及安全城市的标准，中队注重主干沿线和重点部位的整治，对户外广告、停车秩序、占道经营、乱涂写乱张贴、乱搭建逐一整治，对新市场周围的占道经营等违章行为开展专项整治，保护合法经营，排险除患、维护交通秩序，方便镇民出行。

2022年全年督促整改门前三包1085宗，处罚3宗罚款1760元。取缔流动摊位、占道经营2560起，处罚0宗罚款0元，清理破损横幅65余条、广告400余处。主动联动各部门深入全面在全镇范围内开展安全生产大排查大整治行动，检查三级网点、餐饮、建筑工地、仓储、小化工厂、农业等各类企业（行业）以及临街铺面，商场、住宅小区等场所，成立外勤检查组4个，出动各类执法及检查力量9580人次，督导检查857次，检查单位7640家，排查隐患总数862处（已整改862处，整改率100%），查处一般隐患923项（现场整改923项），约谈警示企业5家。
    3.抓镇区卫生管理。镇区环境卫生的好坏，直接关系到我镇的对外形象，也是日复一日的长期工作。首先，中队做到明确分工，责任到人，人定路段；其次，严格街面、道路的清扫，严格作业时间、作业标准、作业质量，并主动做好店面门前三包的管理；三是加大检查力度，城管队员每天对环卫工人进行检查督促，干部每天上路抽查暗访，并对检查情况每周进行通报，与月度考核挂钩，激励先进，奖惩罚懒，充分调动环卫工人和城管队员的工作责任心和积极性，做到了干净整洁不出问题，全年清运乱推放建筑垃圾200余车，约1200吨。

 4.抓任务落实。为杜绝违法用地、违法建筑行为发生，根据省、市、区的部署和要求，在区打违办的大力支持指导下, 结合全镇实际，全镇干部扎实开展工作，全面完成我镇“零违建、无违建”创建工作的既定目标。

一是加大巡查防控力度。将拆违防控队员分组安排在重点时段、重点部位进行巡查，城管和国土进行分组巡查，建立台帐，跟踪防控违建。

二是加大文明执法力度。采取上门入户宣传先行，化解矛盾政策先行，自行拆除保障先行的方式，引导群众配合。

三是加大行政强拆力度，严格按照法律法规程序，积极稳妥做好拆违控违行政强拆工作，对不听劝告，顶风抢建行为，组织力量强制拆除。

四是加大监督举报力度，通过广泛发动群众进行监督举报,将违章建筑遏制在萌芽状态。

5.服从镇委镇政府工作安排，配合镇政府做好疫情防控工作。自新冠疫情爆发以来，中队一直按镇政府工作要求做好新冠疫情防控工作，比如要求老百姓出门带好口罩，做好防护，要求农贸市场大型商超一定要按镇防疫相关规定加强管理，特别是12月遵谭镇新冠爆发以来，中队不怕苦不怕累24小时全员上岗，为遵谭疫情防控做出了巨大贡献。

 
